
医療法人 永寿会 三須医院 
訪問リハビリテーション・介護予防訪問リハビリテーション 重要事項説明書 

（令和 8 年 6 月 1 日 現在） 
 

１ 事業の概要 
（１）事業所の名称等 

法人名 医療法人 永寿会 

法人所在地 春日部市粕壁東一丁目１１番１２号 

事業所名 三須医院 訪問リハビリテーション 

事業所所在地 春日部市粕壁東一丁目１１番１２号 

指定番号 １１１０６０１２４５ 

連絡先 電話 ０４８－７５２－２２００ FAX ０４８－７５５－０１０９ 

営業日 
月曜日から土曜日まで。 
但し国民の休日及び夏季休暇期間、年末年始を除く 

営業時間 ９時００分から１８時００分  

サービス 
提供地域 

①春日部市  

苦情受付窓口 
三須医院 訪問リハビリテーション 
  電話 ０４８－７５２－２２００ 

 
（２）従業者に対する事項 
  理学療法士、作業療法士又は言語聴覚士 ２名以上 
 
（３） 訪問リハビリテーションについての概要 

訪問リハビリテーションは、理学療法士、作業療法士又は言語聴覚士（以下、リハビリ専門

職）が利用者の実際の生活の場に伺い、日常生活の自立と家庭内さらには社会参加の向上を図

ることが目的です。具体的には、筋力・体力・バランス能力改善の訓練、起き上がりや立ち上

がり、歩行能力改善の訓練、排泄や入浴、家事や買い物ができるようになるための訓練、安心・

安全に食事を摂る訓練、他者とコミュニケーションを取る訓練等、利用者の夢や目標、趣味や

日課、やってみたいこと、興味があるけれどできていないことなど、在宅での質の高い生活に

向けてリハビリ専門職が一緒に取り組み、利用者や介助者にサポートやアドバイスを行います。

このサービスを提供するにあたっては、利用者に関わる医師及びリハビリ専門職、訪問リハビ



リの提供にあたる従事者の協議によって、訪問リハビリテーション計画が作成され、その際、

利用者・ご家族の希望を十分に取り入れ、計画の内容については同意を頂き実施していきます。 
 
２ 利用料金 
（１）   利用料金につきましては、介護保険適用時のサービス提供の場合は、利用者の方に介護

報酬告示上の額の１割（負担割合が２割の方は約２倍、３割の方は約３倍の金額となりま

す）負担して頂きます。また、介護保険適用外のサービス提供の場合は、介護報酬告示上

の額の１０割を負担して頂きます。 
 
介護・介護予防保険利用料 

項目 １割負担 ２割負担 ３割負担 
訪問リハビリテーション費（20 分） ３１９円 ６３７円 ９５５円 

介護予防訪問リハビリテーション費（20
分） 

３０８円 ６１６円 ９２４円 

※その他に以下の利用料の一部が加算されます。 

項目 １割負担 ２割負担 ３割負担 
サービス提供体制強化加算(Ⅰ) ７円 １３円 １９円 

リハビリテーションマネジメント加算イ １８６円 ３７２円 ５８８円 
リハビリテーションマネジメント加算ロ ２２０円 ４４０円 ６６０円 

医師の説明 ２７９円 ５５８円 ８３７円 
退院時共同指導加算 ６２０円 １,２４０円 １,８６０円 

短期集中リハビリテーション実施加算 ２０７円 ４１４円 ６２０円 
認知症短期集中リハビリテーション実施

加算 
２４８円 ４９６円 ７４４円 

移行支援加算 １８円 ３６円 ５３円 
訪問リハビリテーション計画診療未実施

減算 
▲５２円 ▲１０４円 ▲１５５円 

長期利用減算(介護予防のみ) ▲３１円 ▲６２円 ▲９３円 
介護職員等処遇改善加算 「1ヶ月あたりの所定単位数の 1.5％」×10.33円 

※地域単価６級地（1単位 10.33円）での計算となっております。 
 
・サービス提供体制強化加算（Ⅰ）は、訪問リハビリテーションを利用者に直接提供するリハビ

リ専門職のうち、勤続年数が 7 年以上の者が 1 名以上いる場合に算定します。 
 
・リハビリテーションマネジメント加算は、利用者に適したリハビリテーションの管理と、より



質の高いサービス提供を目的とした加算です。 
 
・リハビリテーションマネジメント加算イは、「SPDCA（調査・計画・実行・評価・改善）」とい

うサイクルの下に、利用者の状態や生活環境、日常生活における活動の質などを考慮した上で、

利用者に適したリハビリテーションの計画作成、および定期的な計画の見直し等を行い、リハ

ビリテーション会議を開催し、リハビリ専門職から利用者の状況等に関する情報を構成員と共

有し、情報提供、助言を行い、当該計画の内容を利用者等に説明・同意を得たうえで、指定訪

問リハビリテーション事業所の医師に報告した場合に加算します。 
 
・リハビリテーションマネジメント加算ロは、イを実施した上で、利用者ごとのリハビリテーシ

ョン計画書の内容を「LIFE（科学的介護情報システム）」を用いて厚生労働省へ提出し、フィ

ードバック情報等を活用している場合に加算します。 
・医師の説明は、リハビリマネージメント加算の要件を満たし、指定訪問リハビリテーション事

業所の医師が利用者又はその家族に対してリハビリテーション計画の内容を説明し、利用者の

同意を得た場合、１月に１回算定します。 
 
・退院時共同指導加算は、退院時の情報連携を促進し、退院後早期に連続的で質の高いリハビリ

テーションを実施する観点から、医療機関からの退院後に介護保険のリハビリテーションを行

う際、リハビリテーション事業所のリハビリ専門職が、医療機関の退院前カンファレンスに参

加し、退院前の共同指導を行った後に当該者に対する初回の指定訪問リハビリテーションを行

った場合に、当該退院につき１回限り算定します。 
 
・短期集中リハビリテーション実施加算は利用者に対して、集中的に訪問リハビリテーションを

行うことが身体等の機能回復に効果的であると認められる場合に加算します。 
 
・認知症短期集中リハビリテーション実施加算は、認知症の利用者に対して、認知機能や生活環

境等を踏まえ、応用動作能力や社会適応能力を最大限に活かしながら、当該利用者の生活機能

を改善するためのリハビリテーションの実施を評価した場合に算定します。 
 
・移行支援加算は、指定訪問リハビリテーション事業所が、リハビリテーションを行い、評価対

象期間（前年度 1 年間）指定通所介護事業所等への移行等を支援した場合に算定します。 
 
・訪問リハビリテーション計画診療未実施減算は、指定訪問リハビリテーション事業所の医師が

診療を行っていない利用者に対して、訪問リハビリテーションを行った場合に減算されます。 
 



・長期利用減算は、介護予防訪問リハビリテーションを利用開始した月から 12ヶ月を超えて訪問

リハビリテーションを行った場合に減算されます。 
 
・介護職員等処遇改善加算は、介護職員等の処遇を改善するために賃金改善や資質の向上等の取

組みを行う事業所に認められる加算です。介護職員等処遇改善加算は、区分支給限度基準額の

対象外となります。 
 
（２）交通費 

通常の事業実施地域以外の利用者の場合は、事業者の運営規程により、通常の事業の実施

地域を越えた地点から、片道１キロメートルを超える毎に２０円と致します。 

 
（３）その他の費用 

   サービスの実施に必要な居宅の水道、ガス、電気、電話等の費用、社会参加に向けた取り

組みとしての買い物や公共交通機関の利用等の費用は利用者の負担となります。 

 

（４）キャンセル料 
訪問リハビリテーションサービスをキャンセルされた場合の料金は頂きません。 

   但し、キャンセルに際しては原則、訪問日の前日までにご連絡下さい。 
 
３ サービスの内容 
（１）訪問によるリハビリテーションの実施 
   ・このサービスの提供にあたっては、別紙訪問リハビリテーション計画書に基づき、利用

者の機能の維持回復、活動・参加の改善を図るように適切に実施致します。 
・サービスの提供は懇切丁寧に行い、分かりやすいように説明致します。もし分からない

ことがございましたら、いつでも担当職員に遠慮なくご質問下さい。 
・訪問リハビリテーションの提供開始に際しては、主治医の文書に基づきます。 
・当事業所は主治医に対し、訪問リハビリテーション実施計画書及び訪問リハビリテーシ

ョン報告書を提出し、主治医より情報提供等を受け実施します。 
 

４ サービス提供にあたっての留意事項 
（１）事前にサービス利用中止等の連絡が無く、訪問時に不在、又は応答が無い場合は、ご家族

へ連絡をさせていただき、相談してその場の対応を決定することとします。なお、ご家族へ

連絡しても連絡が取れない場合は、病院、介護支援専門員と連絡をとり、その場の対応を決

定させていただきます。 
 



（２）サービスの提供に際しては、利用者及びご家族のプライバシーに十分な配慮を行うことと

します。 
 

（３）サービス利用中に事故等が発生した場合には、適切な対応をとるとともに、ご家族等の方

にご説明させていただきます。 
 

（４）法の理念に基づき、利用者又は他の利用者等生命又は身体を保護するため緊急やむを得な

い場合を除き、身体的拘束その他利用者の行動を制限する行為は行いません。 
 
（５）利用者のご事情により、担当する職員の変更を希望される場合は、担当者までご相談くだ

さい。又、勤務交代等の理由により担当の職員を変更する場合がありますので、ご理解くだ

さいます様お願いいたします。 
※担当する職員の変更に関しては、利用者のご希望をできるだけ尊重して調整を行いますが、

当事業所の人員体制などにより、ご希望に沿えない場合もありますことを予めご了承くださ

い。 

 
５ 虐待防止に関する事項 
（１） 事業所は、利用者の人権擁護・虐待等の防止のため次の措置を講ずるものとします。 

① 虐待やハラスメントを防止するための従業員に対する研修の実施 
② 利用者及びその家族からの苦情処理体制の整備 
③ その他虐待・ハラスメント防止のために必要な処置 

（２） 事業所はサービス提供中に、当該事業所従業員または擁護者（利用者の家族等高齢者を現

に擁護する者）による虐待を受けたと思われる利用者発見した場合は、速やかにこれを市

町村に通報するものとします。 
 
６ 身体的拘束等の原則禁止 
（１） 事業所はサービス提供にあたっては、利用者または他の利用者の生命または身体を保護す

る緊急やむを得ない場合を除き、身体拘束その他利用者の行動を制限する行為（以下「身

体拘束等」という）を行ってはならないものとします。 
（２） 事業所は、やむを得ず前項の身体拘束等を行う場合には、その対応および時間、その際の

心身の状況ならびにやむを得ない理由など必要な事項を記載することとします。 
 
７ 苦情対応窓口 
  訪問リハビリテーション及び介護予防訪問リハビリテーション計画に位置付けた指定居宅サ

ービス等についての苦情は、常設窓口として下記担当者が対応します。もし、担当者が不在の



ときでも、基本的な事項については誰でも対応できるようにしています。 
受付電話番号     ０４８－７５２－２２００ 

    苦情受付担当者    小松 誠 
苦情受付担当責任者  三須  ゆう子（事務長） 

    
当院以外に、市町及び埼玉県国民健康保険団体連合会の苦情相談窓口等に苦情を伝えること

ができます。 
① 春日部市 介護保険課              ０４８－７３６－１１１１ 
② 埼玉県国民健康保険団体連合会（苦情相談専用）  ０４８－８２４－２５６８ 

 
８ 秘密保持 
  事業者及び事業所の従事員は正当な理由がない限り、利用者に対する居宅サービスの提供に

あたって知り得た利用者及び利用者の家族の秘密は漏らしません。 
  事業者は事業所の従事員が退職後、在職中に知り得た利用者及び利用者の家族の秘密を漏ら

すことが無いよう必要な措置を講じます。 
  事業者は利用者の個人情報を用いる場合は、利用者の家族の同意を文章にて得ない限り、サ

ービス担当者会議等において、利用者及び利用者の家族の個人情報は用いません。 
 
９ 緊急時の対応方法 

利用者の家族に連絡し、家族の指示に従います。また、急病等で救急を必要と判断した場

合は主治医・家族に連絡して救急車の出動を依頼します。 

連 
  
絡 
  
先 

連絡順位 氏名 住所 電話番号 備考 

第一 
    

 
    

第二 
    

 
    

主治医 
    

 
    

  
 
 
 
 
 
 



 
 令和   年   月   日 

 
 
 訪問リハビリテーション及び介護予防訪問リハビリテーションの提供開始にあたり、利用者に

対して本書面に基づいて 重要事項を説明しました。 
 
                    ＜ 事業者 ＞ 
                     所 在 地 埼玉県春日部市粕壁東１－１１－１２ 
                     事業者名 医療法人 永寿会        
                          三須医院訪問リハビリテーション  
                     氏 名    坂田 修          
 
 
 私は本書面により 事業者から訪問リハビリテーション及び介護予防訪問リハビリテーション

について 重要事項の説明を受け同意しました。 
 
                    ＜ 利用者 ＞           
                        
                       氏名                 
         
                 ＜ 家族又は代理人＞ 
                （     ） 
                       氏名                 
 

※ （   ）の中には利用者との御関係をご記入下さい。 
 

 
 
 
 


